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Tungsram Operations Kft.
Kérnyezet-, Egészség-, Munkavédelmi és Energiairanyitasi
Politika

A Tungsram Operations Kft. Kornyezet-, Egészség-, Munkavédeimi- és Energiairanyitdsi Politikdja a Tungsram Group vailalati filozéfidjan és

amelyek szerint az egész szervezet elkételezett a Kornyezet- Munka- Egészségvédelmi (KEM) és Energiairdnyitasi (EIR)

A vezetdi dontésekben kiemelkedd szerepet kap a kérnyezet-, egészség-, munkavédelem, a kirnyezeti
értékeink megdrzése, dolgozoink biztonsaganak és egészségének védelme és az ehhez szilkséges erforrasok
megteremtése.
Munkatarsaink kornyezet-, egészség-, munkavédelem és energiatudatossag iranti elkotelezettségét:

. rendszeres oktatassal,

. tevékenységuk kornyezeti hatdsanak, energiafelhasznélési

munkavégzés jelentdségének tudatositdsaval fokozzuk.

Az egészséges és biztonsagos munkakdrnyezet megvalosuldsdt a KEM Program bevezetésével és
miikodtetésével, valamint a jogszabalyok és egyéb elSirdsok betartaséval biztositjuk. Magas szinvonail
termékek elGdllitdsa mellett vallaljuk a kornyezet védelmét, az energiaforrasok takarékos hasznalatat és a
kozosségekre, lakokérnyezetre, dolgozdkra artalmas hatasok elkerilését.
Kornyezet-, Egészség-, Munkavédelmi és Energiairanyitasi Politikdnkat ismertetjuk a szervezet minden
tagjaval, az elvarasok mindennapi munkaba vaié atuitetéséért minden munkatarsunk feleids.
Minden vezetd felelSs: a veszélyek megsziintetéséért; a biztonsdgos és egészséget nem veszélyeztetd
munkakornyezet biztositasdért; a munkaval kapcsolatos sériilések és egészségkarosodasok megelGzéséért;
olyan eljdrasok bevezetéséért és betartatasaért, amelyek elsegitik a kdrnyezet-, egészség- és munkavédelmi
veszélyek, a szlkségtelen energiafelhasznalds felismerését, és ellendrzését, valamint a dolgozdk kérnyezet-,
egészség-, munkavédelmi és energiairdnyitdsi tevékenységekbe torténd bevondsat: a kockazatok
csokkentéséért; a balesetek, sérilések és kvazi balesetek azonnali jelentéséért és kivizsgdlasaért; a
kérnyezet-, egészség - és munkavédelemi képzés biztositasaért minden munkatdrs szamara; a kornyezet-,
egészség- és munkavédelemi és energia célok teljesitéséért, valamint az ezen politika iranti elkdtelezettség
demonstralasaért.
Minden dolgozé felelds: a kornyezet-, egészség-, munkavédelmi és energiairanyitdsi képzéseken
elsajatitott ismeretek alkalmazésaért; a veszélyek, kvazi balesetek, balesetek azonnali jelentéséért; a
biztonsdgos és egészséget nem veszélyezteté munkakérnyezet kialakitdsaban torténd aktiv részvételért; a
tudatos energiafelhasznéldsért; a munkateriilete tisztan tartdsaért; a biztonsagi berendezések hasznalataért
és a KEM program elvérasainak teljesitéséért; a célok megvaldsitasaban vald aktiv kézremiikodésért; a
munkajara, valamint az egész szervezetre vonatkozd KEM és EIR eljarasok és szabalyok megismeréséért;
illetve betartasaért.
A gyar kotelezettséget véllal valamennyi tevékenységre vonatkozé kornyezet-, egészség-, munkavédeimi és
energiairanyitasi jogszabdly és egyéb véllalt elvards betartdsara, teljesitésére. Rendszeres auditokkal
biztositjuk a kornyezet-, egészség-, munkavédelmi és energiairanyitasi rendszereink fenntartasat, folyamatos
fejlesztését. Jogszabaly hidnyaban is a kérnyezetért, munkavallalékért és a munkavégzés hatokorében
tartézkodokért, valamint az energiaforrasokért felelés modon doigozunk az érintett teriileteken.
Az MSZ EN ISO 14001:2015 szabvénynak megfelel§ Kérnyezetkdzponti Irényitasi Rendszert miikadtetiink
szervezeti egységeink tevékenységi teriletein, mellyel kézben tartjuk kérnyezetvédelemi szempontbol
jelentds folyamatainkat; fokozzuk, és folyamatosan fejlesztjik kérnyezetvédelmi teljesitményiinket. Célunk
a kérnyezet terheiésének folyamatos csokkentése.
Az MSZ ISO 45001:2018 szabvénynak megfeleld Munkahelyi Egészségvédelem és Biztonsag Irdnyitasi
Rendszert miikodtetiink szervezeti egységeink tevékenységi terilletein, mellyel célunk a biztonsdgos és
egészséges munkakoriimények biztositdsa, a sériliések és egészségkarosodasok megeldzése, melynek
érdekében betartjuk a jogszabalyi és egyéb kévetelményeket, téreksziink a veszélyek kikiiszobolésére és a
kockazatok csokkentésére. Munkahelyi Egészség és Biztonsdg célokat tiiziink ki, és rendszereinket
munkavallalinkat is bevonva folyamatosan fejlesztjiik a célok elérése érdekében. A munkahelyi egészség és
biztonsdggal kapcsolatos tevékenységeinkrdl a munkavéllalokkal és képviselikkel rendszeresen
konzuitalunk.
Az MSZ EN ISO 50001:2012 nemzetkozi szabvdnynak megfeleld Energia Iranyitasi Rendszert miikodtetiink,
mellyel célunk az energiahatékonysagunk, eziltal a versenyképességiink novelése. Alapelvink az
energiaelldtas biztonsdganak megdrzése, az energiahatékonysdg névelése és az energiatakarékossag
érvényesitése. Energiapolitikank megvalésitdésa érdekében azonositjuk a legnagyobb  energia-
felhaszndldsokat, meghatarozzuk az energiafelhasznalas csokkentési lehetdségeket.
Tevékenységlink soran az indokolatlan kérnyezetterhelés eikeriilése érdekében folyamatosan téreksziink a
kérnyezeti elemek igénybevételének csikkentésére, valamint az alapanyagok és energiahordozdk
mennyiségének ésszerdsitésére. Ahol lehetségesnek tartjuk, ott egyrészt a tevékenységink soran keletkezé
kornyezetterhel6 anyagok drtalmatianitidsa helyett azok értékesitésére, Ujrafeldolgozasara, illetve a
kibocsatas csokkentésére téreksziink. Munkavallalink és tevékenységiink hatdskérében tartozkoddk részére
biztositjuk az egészséges és biztonsagos kérilményeket, toreksziink a veszélyes eszkozok, gépek, anyagok
és folyamatok veszélytelenebbel torténd kivaltasara. Célkitizéseink biztositjdk a Kornyezet-, Egészség-,
Munkavédelmi és Energiairdnyitdsi Politikdnknak vaié megfelelést, kornyezet-, egészség-, munkavédelmi és
energia céljaink elérésére megvalositdsi programot készitiink. Termékeink és teljes tevékenységiink
fejlesztésével hozzd kivanunk jaruini: a fenntarthato fejlédés biztositasahoz; az élet mindségének javitiséhoz;
a kérnyezet allapoténak meglrzéséhez; a kérnyezetszennyezés megelGzéséhez; az egészséges és
biztonsdgos munkakornyezet kialakitisahoz, az energiafelhasznélés csokkentéséhez; rendszeres
gyakorlatokkal biztositjuk védekezési készségiink folyamatos fejlesztését. Kornyezet-, egészség-,
munkavédelmi és energiairdnyitdsi céljainkat ismertetjik dolgozdinkkal.
Alvallalkozdinkat és Beszallitdinkat a kérnyezet-, egészség-, munkavédeimi és energiairanyitasi irdnyelveink
elfogaddsara kotelezzuk. Szilkség esetén megkoveteljik gyakorlatuk megvéltoztatdsat annak érdekében,
hogy azok megfelelienek az altalunk alkalmazott Kornyezetkézponty Irdnyitdsi Rendszer, Munkahelyi
Egészség és Biztonsag Irdnyitasi Rendszer és Energia Irdnyitdsi Rendszer elvarasainak.
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